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Willkommen bei der FAIRLOGIS GmbH - Sie haben Ihr Ziel erreicht!

Die FAIRLOGIS GmbH steht seit vielen Jahren für zuverlässige Partnerschaft mit unseren Kunden

und Mitarbeitern. Mehr als 300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterschiedlichster Qualifikation

stehen unseren Kundenunternehmen in nahezu allen Wirtschaftsbereichen täglich zur Verfügung.

Mit Ihrer Bewerbung bei der FAIRLOGIS GmbH eröffnen sich zahlreiche Chancen. Geben Sie Ihrem

beruflichen Werdegang den richtigen Impuls.

Kaufmann/-frau für Spedition und

Logistikdienstleistung (m/w/d)

(44)

 Standort: Rüsselsheim  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro

Woche  Gehaltsspektrum: 2500 - 3500 Euro pro Monat  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Als Kaufmann für Spedition und Logistikdienstleistung (m/w/d) sind Sie in der operativen

Abwicklung von Sendungen im Import/ Export tätig. Sie erstellen und überprüfen die

notwendigen Dokumente, erkennen Abweichungen und treiben bei Zwischenfällen Lösungen

voran. Im Einklang mit den Richtlinien organisieren Sie Sendungen und Sie sind achten auf die

Handhabung der Waren innerhalb der erforderlichen Rahmenbedingungen. Im Rahmen Ihrer

Tätigkeit kommunizieren Sie proaktiv mit den internen und externen Ansprechpartnern und

pflegen unsere guten Beziehungen zu Kunden, Lieferanten und Partnern.

Was wir bieten

Die Möglichkeit, sich in einem weltweit agierenden mittelständischen Unternehmen

mit flachen Hierarchien aktiv einzubringen, den digitalen Wandel der Fairlogis

Luftfrachtabteilung mitzugestalten

Ein forderndes und förderndes Umfeld, welches Ihnen die Aufgaben gibt, an denen Sie

wachsen und Ihre Potenziale entfalten können

Die Vorzüge, Teil eines umfangreichen, internationalen Netzwerks aus Fach- und

Führungskräften zu sein

Konkurrenzfähige Gehaltsstrukturen, flexible Gleitzeitmodelle, transparente

Arbeitszeiterfassung und auf Wunsch zusätzliche provisionsbasierte Vergütung

Fachliche Weiterbildung, umfangreiches eLearning und persönliche

Entwicklungsmöglichkeiten

Wohlfühlen, Spaß haben & ankommen - durch familiäres Miteinander, gelebten

Teamspirit, respektvollen Umgang, flache Hierarchien sowie Büros mit "Open-Door

Mentalität"

 

Entwicklungspotential

Engagierten und an einer Laufbahn interessierten Mitarbeitern bietet diese Stelle innerhalb und

außerhalb der Abteilung interessante Entwicklungsmöglichkeiten und Perspektiven wie zum

Beispiel eine Fachlaufbahn oder Führungsposition in der Luftfrachtabteilung der Spedition. 



Wir entscheiden nach Qualifikation unabhängig von der Herkunft, Hautfarbe, Religion oder

Aussehen was nicht immer selbstverständlich ist 

Ihr Profil

Ausbildung zum Kaufmann (m/w/d) für Spedition und Logistikdienstleistung

Kenntnisse im Bereich Import/ Export

Nachweis einschlägiger Erfahrungen im Umgang mit Sendungen

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Organisationstalent und gute administrative Fähigkeiten

Ergebnisorientierter Teamplayer, der Flexibilität und Belastbarkeit mitbringt

 

Stellenanforderungen

Mindestens fünf Jahre Erfahrung mit einschlägiger Berufserfahrung und

Personalführung in einer Luftfracht-Import-/ Exportabteilung

 Verantwortung aller operativen Aktivitäten im Import/ Export

Organisation , Steuerung sowie die Weiterentwicklung der bestehenden Prozesse

Aktive Teilnahme am Tagesgeschäft und Sicherstellung der Qualität der Abteilung

Gute Deutsch-und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Gute Kenntnisse von MS-Office

Hohe Kundenorientierung, Teamgeist und hohe Belastbarkeit

Gültige Luftsicherheitsschulung gem.VO(EU) Nr. 2015/1998 Kapitel 11.2.3.9. und

Zuverlässigkeitsüberprüfung (ZÜP)

Motivation etwas zu bewegen, dich zu entwickeln und gemeinsam mit uns Großes zu

erreichen

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Fairlogis Global Transport & Logistic Solutions GmbH

Frau Soumia Abakai

Bahnhofsplatz 1

65428 Rüsselsheim am Main

E-Mail: Soumia.abakai@fairlogis.de

Telefon: 06142 48 114 40

... wir freuen uns Dich kennenzulernen!

Abteilung(en): kaufmännisch

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge
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